Codice disciplinare del comparto Regioni e Autonomie Locali
Coordinamento degli articoli 55 e seguenti del Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 come modificati dagli artt. 67 e seguenti del Decreto Legislativo n. 150 del 27 ottobre 2009, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 254 del 31 ottobre 2009 supplemento ordinario n. 197 con l’art. 3 del CCNL Comparto Regioni e Autonomie Locali dell’11/4/2008 Personale non Dirigente e l’art. 7 del CCNL Comparto Regioni e Autonomie Locali del 22/2/2010 Personale Dirigente.

Codice di comportamento dei dipendenti delle Pubbliche Amministrazioni
Si tratta del documento così denominato allegato al Contratto Collettivo Nazionale  del Comparto Regioni e Autonomie Locali del 22 gennaio 2004.

A norma dell’art. 55, comma 2, del D.lgs 165/2001 la pubblicazione sul sito istituzionale dei presenti documenti equivale a tutti gli effetti alla loro affissione all’ingresso della sede di lavoro.

Nuovo Codice di comportamento dei dipendenti pubblici - Giugno 2013
Si tratta del Nuovo Codice di comportamento dei dipendenti pubblici emanato con il D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 4 giugno 2013, in vigore dal prossimo 19 giugno 2013.

Il decreto sostituisce quello precedentemente operativo emanato dal Ministero della Funzione Pubblica in data 28 novembre 2000.

Il testo completo del nuovo Codice di Comportamento cliccando sul seguente link (inserire link). 

http://www.comune.inversopinasca.to.it/index.php?option=com_content&view=article&id=54&Itemid=56 
codice disciplinare:
http://www.comune.inversopinasca.to.it/index.php?option=com_content&view=article&id=54&Itemid=56
